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STORA KOMET STYRGRUPPSMÖTE  
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Tid: 26.02.2018 klockan 12.00 

Plats:  Regionförvaltningsverket, Bangårdsvägen 9, 00521 HELSINGFORS 

            Ravintola Vaunu sedan fortsätter vi i Video 1 

Deltagare i lunchen och mötet: 

Iida Partanen, NTM 

Michael Mäkelä, Regionförvaltningsverket, styrgruppens ordförande 

Yvonne Bergholm, Regionförvaltningsverket 

Dana Björkström Jung, Stora Komet 

Annika Stadius, Arcada 

Agneta Eriksson, Sydkustens landskapsförbund 

Maija Heinonen, Navigatorn Esbo 

Jessica Lerche, Luckan rf 

Lena Johansson, Axxell 

Nina Hillo, YH Novia, mötets sekreterare 

1. Genomgång av slutrapport  
Dana Björkström‐Jung och Jessica Lerche presenterar projektets slutrapport med Luckans 
delgenomförarrapport som bilaga. Jessica berättar att två rapporter underlättade arbetet med att 
processa ett väldigt produktivt projekt 
 
Kommentarer och ändringsförslag listade: 

Agneta om utmaning att få texten lättläst, få in de väsentligaste punkterna i rapporten och ha bilagor 

Iida klargör vad en slutrapport ska vara, finansiärens önskemål  

Annika om att det tydligt varit två delgenomförare helheten / delarna 

Iida pääjutut yhteen raporttiin, liitteessä oleva ei saa poiketa loppuraportissa 

Jessica ju flera genomförare destu jobbigare att skriva slutrapporten, strukturerna andra stadiet/tredje 

stadiet, geografiska strukturer, mm strukturer 

Lena om allt bygger på LFA, om man använder det blir det tydligare 

Lenas kommentarer: 

skriva ut förkortningar och öppna upp vad det handlar om  

upprepningar finns som kan tas bort 

Info om var allt material finns att tillgå 

 

Jessica nämner att allt material ännu inte finns tillgängligt, det är på kommande från tryckeriet den 

här veckan 

på Luckans hemsida finns en kunskapsbank där allt material samlas, men huvudtanken är att allt 

material samlats på Stora Komets sida 

Ändringsförslag till slutrapporten punkt för punkt 

Sammandraget 



ska innehålla förkortningarna  

Punkt 4.1 

IRV‐tjänsterna måste förklaras 

Framtidstältet intresserade inte Luckans personal kan strykas – istället skriv om att göra tillsammans 

och hur bristen på samarbete präglade projektet 

Punkt 4.2 

Iida raportti on hahmotettu tuotosten kautta – tulokset (tai mikä on muuttunut) pitäisi nostaa esille 

eli kirkasta tulokset ja jätä tuotokset vähemmälle huomiolle 

Annika tag bort formuleringen om mastersstuderande som mentorer kommer inte att förverkligas  

Lena validering är erkännande av kunnande på andra stadiet 

Läroplaner, Examensgrunder och Examensfodringar (Arcada) 

Annika skriv tydligare vad resultatet är 

Jessica om de bestående verkningarna 

karriärplanering, studieplanering och livsplanering används inte konsekvent 

Punkt 4.3 

Lena ber om rättelse: tre avtal mellan olika utbildningsorganisationer med tio bilagor, en per 

utbildning 

Lena Smidiga övergångar och Stora Komet – samordning och information behövs och fokus ska vara 

på att utveckla t.ex. Svenskfinland (inte bara den egna organisationen) 

Jessica vill komplettera med text om samarbetet med Navigatorerna och Maija håller med 

Agneta sista stycket från 4.3 flyttas till det ställe där Framtidstältet och samarbetet kring det beskrevs 

Agneta det är viktigt att skriva att Navigatorer har kunnat etableras/utvecklas tack vare projektet. 

Finns det siffror på att flera svenskspråkiga har hittat till Navigatorerna undrar Maija. Jessica har text 

om saken som hon skickar. 

Punkt 4.4 

Luckans Lovisasatsning (text från sida 11 i Jessicas text) här saknas text... 

Punkt 5.1 

Siffrorna checkas av finansiären och ingen bilaga skickas in. 

Iida hakemuksessa on luvut johon koko projekti tähtää. Lukeminen helpottuu jos luvut ilmoitetaan. 

Aloitusilmoitukset ja lopettamisilmoitukset eivät täsmää. Aloittaneet on ainakin aloittanut! 

Punkt 5.2 

Luckans text och konstaterande om siffror och att vi kunde ha haft högre ställda mål. Luckans analys 

kunde sättas in här. 

Punkt 6.1 

Inget att ändra här. 

Punkt 6.2 

Annika undrar varför det finns så mycket text. 

Jessica har analyserat det som inte lyckats och infogat det i punkten  

Avstämning punkt för punkt enligt riskanalysen i planen.  



Annika tänker att vägledningspunkten i Arabiastranden inte varit en risk. Studera i Helsingfors verkar 

inte bara på Arabiastranden. Texten förkortas. 

Iida Novialla on päävastuu. Loppuraportti suljetaan 28.2.2019 kun Dana lopettaa Noviassa työt. 

Punkt 6.3 

inga ändringar 

Punkt 6.4 

Inga ändringar. 

Agneta: bra att blanketterna berörs i texten. 

Iida muutoksia on tehty GDPR:n jälkeen. Seuraavan kauden asia on miettiä mitä tietoja tarvitaan. 

Ymmärrän kritiikin.  

Iida hyvin pureskeltu mitä osallistujat tykkäsivät eri toiminnoista. 

Punkt 7 

Iida nämä ovat läpileikkaavia ja osan voi jättää tyhjäksi.  

Sukupuolinäkökulma – katsokaa uudemman kerran tavoitteita. Miten ne huomioitiin ja mitä tuloksia 

saitte. Kolla planen om normkritiskt förhållningssätt! Tähän kiinnitetään huomiota. 

Luckan har gjort en verbal analys för 7.1 i sin rapport.  

8.1 

Allfinlandssvenska vägledardagarna ska det stå och inte Nationella vägledardagar. 

Punkt 8.2 

Inga ändringar 

Punkt 9 

Allt material ska arkiveras på Luckan för Luckans del och i Novia för Novias del. 

Jessica skickar uppgifter till Dana. 

Dana kommer att göra alla ändringar imorgon och skickar sedan ut rapporten till LIV‐gruppen i 

uppdaterat skick. Rapporten godkänns med förändringarna ovan. 

 
2. Ekonomiska läget (Bilaga 1) 

Genomgång av ekonomin per den 31.12.2018 för både Yrkeshögskolan Novias del och Luckans. 
Dana presenterar ekonomin. Novia har använt 96% av resursen och Luckan har använt 82%. Jessica 
uppskattar att lönebudgeten används exakt. Köp av tjänster och marknadsföring kommer också att 
användas till fullo. Svenska kulturfonden förväntar sig en slutrapport. De kommer att få 
slutrapporten av Jessica och Luckans bilaga plus slutredovisning. 
 

3. Övriga ärenden 
 
Utvecklingsområden enligt Dana (Bilaga 2) 

 styrgruppens roll 

 samarbete i allmänhet, gemensamma arenor att vara på och gemensamma målsättningar 

 paradigmskiftet inom vägledning, vi måste prata om att stärka individen 
 

projektet var för brett (LFA‐analysen igen säger Lena) 



studiehandledarnas kompetens och mindset tas upp av Lena som drar paralleller till Sverige som har 
neutrala vägledare  
Annika det finns strukturella problem på alla nivåer 

 
Tre bollar i luften (Bilaga 3) 

LIV‐gruppen kan ta lyra på alla tre och jobba vidare med dem. 
 
 
Mötet avslutas klockan 15.00 

 



Budgetuppföljning av 98403 Stora Komet

2016 2017
Novia Novia

Budget 2016 Förbrukat 3 ‐ 8 Förbrukat 9 ‐ 12 Kvar Förbr. % UrsprungligKumul. ÖveBudget 201Förbrukat 1Förbrukat 5Föbrukat 9 Kvar Förbr. %

Löner + LBK 65582 13258 27433 24890 62 % Löner + LBK 91599 24890 116489 23907 28675 29159 34748 70 %

Genererad FR 17 % 11149 2254 4664 4231 62 % Genererad  15571,83 4231 19803 4064 4875 4957 5907 70 %

Köpta tjänster 2500 0 320 2180 13 % Köpta tjäns 5500 2180 7680 1168 56 6295 160 98 %

Övrigt 10800 0 7598 3202 70 % Övrigt 17600 3202 20802 3721 7159 3890 6032 71 %

Totalt 90031 15512 40015 34504 62 % Totalt 130271 34504 164774 32860 40765 44302 46848 72 %

Luckan Luckan

Löner + LBK 69833 17587 24766 27480 61 % Löner + LBK 83800 27480 111280 25771 27693 57817 48 %

Genererad FR 17 % 11872 2990 4210 4672 61 % Genererad  14246 4672 18918 4381 4708 9829 48 %

Köpta tjänster 5000 0 0 5000 0 % Köpta tjäns 4250 5000 9250 170 0 9080 2 %

Övrigt 0 0 0 0 Övrigt 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 86705 20577 28976 37152 57 % Totalt 102296 37152 139448 30322 32400 0 76726 45 %

Totalt Totalt

Löner + LBK 135415 30845 52199 52371 61 % Löner + LBK 175399 52371 227770 49677 56368 29159 92566 59 %

Genererad FR 17 % 23021 5244 8874 8903 61 % Genererad  29817,83 8903 38721 8445 9583 4957 15736 59 %

Köpta tjänster 7500 0 320 7180 4 % Köpta tjäns 9750 7180 16930 1338 56 6295 9240 45 %

Övrigt 10800 0 7598 3202 70 % Övrigt 17600 3202 20802 3721 7159 3890 6032 71 %

Totalt 176736 36089 68991 71656 59 % Totalt 232567 304222 63181 73165 44302 123574 59 %

Använt Använt Uppskattning Totalt

2016‐2017 2018 2019 2016‐2019

Löner + LBK 122 432,51 €         216 493,00 €             9 783,42 €                348 708,93 €          2018
Genererad FR 17 20 813,53 €            36 803,81 €               1 663,18 €                59 280,52 €            Novia

Köpta tjänster 7 839,53 €              8 808,00 €                 16 647,53 €            Budget 201Förbrukat 1Förbrukat 5Föbrukat 9 Kvar Förbr. %

Övrigt 22 368,09 €            11 495,00 €               33 863,09 €            Löner + LBK 117321 30783 52865 32059 1614 99 %

Totalt 173 453,66 €         273 599,81 €             11 446,60 €             458 500,07 €          Genererad FR 17 % 19945 5233 8987 5450 275 99 %

Köpta tjänster 2660 100 500 749 1312 51 %

Övrigt 14832 4429 5420 1646 3337 77 %

Totalt 154759 40545 67772 39904 6537 96 %

Luckan

Löner + LBK 118277 24868 37856 38061 17492 85 %

Genererad FR 17 % 20109 4228 6436 6470 2976 85 %

Köpta tjänster 12313 2706 2188 2593 4827 61 %

Övrigt 0 0 0 0 0

Totalt 150699 31802 46480 47123 25294 83 %

Totalt

Löner + LBK 235598 55652 90721 70120 19106 92 %

Genererad FR 17 % 40054 9461 15423 11920 3250 92 %

Köpta tjänster 14973 2806 2688 3341 6138 59 %

Övrigt 14832 4429 5420 1646 3337 77 %

Totalt 305458 72347 114252 87028 31832 90 %
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