
   

 

Gemensamt styrgruppsmöte 
 

För ESF projekten Smidiga övergångar i Svenskfinland, S20825 och Stora Komet, 
S20641 
 
Den:       10.5.2017 kl 9.30-13 
Plats:      Tammerfors, Opetusravintola Eetvartti, Sumeliuksenkatu 16  
Deltagare:  

Jaana Blomqvist och Harriet Bystedt, Smidiga övergångar i Svenskfinland 
Carola Holmlund och Johan Lindman; Vamia, Smidiga övergångar i Svenskfinland 
Eva Söderback och Dana Björkström-Jung, Novia, Smidiga övergångar i Svenskfinland och 
Stora komet 
Kjell Forsman, Axxell, Stora komet 
Solveig Hortans och Ann-May Pitkäkangas, Optima, Smidiga övergångar i Svenskfinland 
Henrik Wik och Ida-Lotta Lind, Prakticum, Smidiga övergångar i Svenskfinland 
Annika Stadius, Arcada, Smidiga övergångar i Svenskfinland och Stora komet 
Gunilla Träskelin, Inveon, Smidiga övergångar i Svenskfinland 
Michael Mäkelä, AVI verket, Smidiga övergångar i Svenskfinland och Stora komet 
Jessica Lersche och Sissel Korpisola, Luckan, Stora komet 

 
Deltagarna hade förberett sig för mötet genom att på förhand bekantat sig med båda projekten 
och rapporterna: 
http://www.yrkesakademin.fi/smidiga-overgangar-i-svenskfinland  
https://www.novia.fi/storakomet  
https://karvi.fi/sv/publication/smidigt-vidare-en-fungerande-studiegang-fran-yrkesutbildning-till-
yrkeshogskola/  
http://oph.fi/julkaisut/2017/sujuvuutta_siirtymiin   

  

Agenda 

1. Välkommen. Genomgång av agenda, presentation av närvarande och praktikaliteter under 
mötet  

Ordförande Michael Mäkelä hälsade alla välkomna. Vi presenterade oss och gick gemensamt 
igenom agendan för mötet. Ordförande informerade om praktikaliteter under mötet såsom 
tidtabell och deltagare som anländer senare. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.yrkesakademin.fi/index.php/utveckling-projekt/pedutveck/item/smidiga-overgangar-i-svenskfinland-s20825
http://www.yrkesakademin.fi/index.php/utveckling-projekt/pedutveck/item/smidiga-overgangar-i-svenskfinland-s20825
https://www.novia.fi/storakomet
https://karvi.fi/sv/publication/smidigt-vidare-en-fungerande-studiegang-fran-yrkesutbildning-till-yrkeshogskola/
https://karvi.fi/sv/publication/smidigt-vidare-en-fungerande-studiegang-fran-yrkesutbildning-till-yrkeshogskola/
http://oph.fi/julkaisut/2017/sujuvuutta_siirtymiin


   

 

2. Projekten i korthet 
Projektledarna Dana Björkström-Jung och Harriet Bystedt presenterade respektive projekt. 
Presentationerna koncentrerades kring de båda projektens beröringspunkter, olikheter och 
nuläget. Presentationerna bifogas protokollet 
(http://prezi.com/knetjfi0cgk4/?utm_campaign=share&utm_medium=copy&rc=ex0share  och 
bilaga 1).  
Vi konstaterade att de båda projekten har många beröringspunkter, men Smidiga projektet har en 
snävare fokus på övergången från andra till tredje stadiet. Vidare definierade och diskuterade vi 
de båda projektens och verksamheternas målgrupper (Luckan och Navigatorn) och konstaterade 
att de är litet olika för alla, vilket gör att det är bäddat för ett bra samarbete. 
Presentationerna efterföljdes av diskussion där vi bl a berörde teman som behov av att ordna 
Naturbruksdag i höst, material som översatts till svenska (bl a Get a life), info till alla som berörs av 
övergångar, behov av en gemensam plattform för projektarbetare där vi kan delge varandra 
information om fungerande modeller och rapporter.  
Vidare presenterade Luckan sin app som kan användas av alla. För tillfället är appen mera 
Nylandsinriktad den skall marknadsföras via Decibel- en ungdomsinformations och 
rådgivningstjänst  och den kan  också göras tillgänglig i Österbotten.  
Dragsvik samarbetet i form av en Think box presenterades och lyfte upp behovet av vägledning för 
beväringar.  
 
3. Slutprodukterna och hur kommer vi dit? 
Slutprodukten i de båda projekten skall vara att personer hittar de rätta studiestigarna. Detta 
innebär att det bör finnas tillgänglig information, handledning och vägledning, goda modeller och 
personer som är professionella inom dessa områden som kan hjälpa till på vägen. Slutprodukterna 
görs möjliga genom samarbete, genom att synliggöra vägledning och genom att knyta relationer.  
Vidare diskuterade vi betydelsen av information vid rätt tidpunkt och timing, till de som är 
delaktiga i processerna, ansökningar, inträdeskrav och behov av information hur man kommer in 
till olika utbildningar, individualitet vs likabehandling, centraliseringens hot och möjligheter. 
 
4. Hur kan vi samarbeta för att effektivt för att nå slutresultatet? 
Vi diskuterade vikten av att vi samarbetar kring informationen till målgruppen så att de är 
engagerade och medvetna om sin roll. I informationsföringen behöver vi vara medvetna om 
karriärvägledning och  om hur innehållet skall se olika ut för de olika målgrupperna.  Visuella och 
tydliga presentationer alltid brukar gå fram. 
Vi kommer i utvecklingsarbetet att ha fokus på slutprodukten och det gemensamma resultatet och 
vi jobbar så att när projektet är slut, är resultatet integrerat i verksamheten. De övergångar och 
modeller vi gör skall dels vara generella; samordna branschträffar, lista personer som jobbar med 
detta, gemensam tidtabell, nationellt paket, validering, 30 sp paket. Men dels behöver vi också 
vara medvetna om individuella lösningar.  
Inom Stora Komet har det ordnats och kommer att ordnas fortbildningstillfällen, dessa behöver 
båda projekten vara informerade om och ha möjlighet att delta i.  
Appen som utvecklats av Luckan kan stöda vårt utvecklingsarbete och samarbetet genom att den 
riktas till alla, konkret identifierar stödtjänster som finns och göra dem tillgängliga och fungerar 
som informationssamlare i regionerna. 

 

 

 

 

 

http://prezi.com/knetjfi0cgk4/?utm_campaign=share&utm_medium=copy&rc=ex0share


   

 

 

 

 

5. Sammanfattning av dagen 

Ordförande Michael sammanfattade dagen. Samarbetet mellan de två projekten har inletts och 
kommer att fortsätta. Det vi nu konkret kan göra är: 

 dela one drive mapp för info och synlighet 

 dela gemensam kalender 

 Identifiera de branschvisa rådslagen för att få folk att jobba ihop 

 kom överens om att arrangera träff för  förstorad styrgrupp, projektpersonalen den 23.10 kl 12-
16 i samband med de svenska vägledardagarna i Helsingfors. 

 
 
Skrivet av Harriet och Dana 

 

 

 

 


