Ledarskap och implementering av digitala tjanster inom social-
och héalsovarden/Digitaalisten palveluiden johtaminen ja

kayttoonotto sosiaali- ja terveysalalla
Tidpunkt/Ajankohta: 7.2.2024 kl. 08.30-12.30 Anmalan/
Plats/Paikka: Akademisalen, Abo Akademi, Strandgatan 2/Rantakatu 2, llmoittautuminen

Vasa/Vaasa. Med mojlighet att delta pa distans/Mahdollisuus osallistua etana

Mari Kangasniemi Bengt Andersson Helena Post Martensson

08.30-09.00 Frukost/Aamiainen

Valkomstord/Tervetuliaissanat
Lisbeth Fagerstrom, professor i vardvetenskap och rektor vid Abo Akademi, Vasa

09.00-09.15

Etiikan nakoékulma sosiaali- ja terveyspalveluiden digitalisointiin

09.15-09.55 . . Cp . . .
Mari Kangasniemi, professori hoitotieteen laitos, Turun Yliopisto

Digitala servicetjanster i den nordiska valfardsmodellen — utmaningar
09.55-10.35 och maéjligheter vid implementering
Bengt Andersson, projektledare valfardsteknologi, Nordens valfardscenter

10.35-11.00 Paus/Tauko

Improved Access to Welfare Services by Digital Solutions
11.00-11.20 Malin Andtfolk, universitetslektor i vardvetenskap, Abo Akademi
Tomi Niemi, tutkijatohtori, Sosiaali- ja terveyshallintotiede, Vaasan yliopisto

Beteendedesign for digitala transformationer inom vardsektorn
Helena Post Martensson, omstallningsledare

11.20-12.00

Kvalitet i utvecklingen av digitala tjdnster inom social- och
halsovarden/Laatu osana digitaalisten palveluiden kehittamista

12.00-12.30 sosiaali- ja terveysalalla, paneldiskussion/paneelikeskustelu
Ann-Sofie Silvennoinen, Bengt Andersson, Helena Post Martensson, Lisbeth
Fagerstrém, Mari Kangasniemi

Avslutningsord/Paatéssanat
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Finansieras av Europeiska unionen - -) Servicecentret for
NextGenerationEU u kontinuerligt ldrande

och sysselsdttning

Utbildni har fi ierats av peisk i facilitet for ater E ing och resiliens (RFF), vilket ar det vikti instri inom EU:s aterhamtningsfacilif i J)
Finansieringen har beviljats av Servi et for il ligt larande och attning. Servi ets syfte ar att beframj kling av fardigh hos b i
arbetsfér alder och tillgang till kunnig arbetskraft, samt snabbt reagera pa och besvara ovéantade omstruktureringar av arbetslivet. Servi ets ver| styrs av undervisnings-
och kulturministeriet i samarbete med arbets- och naringsministeriet.
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